Welke medewerker helpt ons van goed naar beter?

Lievensberg ziekenhuis werkt aan de invulling van zijn beleidsplan en richt zich daarbij op drie
hoofddoelen:

Topziekenhuis in basiszorg
Thuisziekenhuis voor onze patiénten
Voorkeursziekenhuis voor onze huisartsen

Op korte termijn ontstaat binnen de afdeling polikliniek vacatureruimte voor een

Echoscopiste (m/v)
in parttime dienstverband van16 uur per week (44,44%)
Aanstelling geschiedt voor bepaalde tijd (1 jaar)
Bij gelijkblijvende omstandigheden en gebleken geschiktheid behoort een vaste aanstelling tot de
mogelijkheden

Functie-informatie

U voert op verzoek van verloskundigen, huisartsen of gynaecologen, zelfstandig echografisch
onderzoek uit bij zwangere vrouwen. Het gaat hier om structureel echoscopisch onderzoek (SEO of
20 weken echo) en, indien hiervoor gecertificeerd, NT-metingen. U analyseert en registreert de
bevindingen van het onderzoek en informeert de cliént en de verwijzer.

Indien u bevoegd verloskundige bent bestaat daarnaast in de toekomst eventueel de mogelijkheid
mee te draaien in de pool van tweede lijnsverloskundigen op de verloskamers en polikliniek.

Functie-eisen

U past in ons profiel wanneer u de bevoegdheid heeft tot het verrichten van structureel echoscopisch
onderzoek (SEO) in de verloskunde en het verrichten van NT-metingen. Ook diegenen die deze
bevoegdheid binnenkort behalen worden van harte uitgenodigd te reageren. Daarnaast wordt van u
een grote mate van verantwoordelijkheidsgevoel verwacht en dient u nauwkeurig en zelfstandig te
kunnen werken. U bent enthousiast en beschikt over goede communicatieve vaardigheden, waarbij u
oog heeft voor de belangen en wensen van de patiént. Overige functievereisten zijn;

- HAVO/VWO-diploma;

- bij voorkeur opleiding tot verloskundige

- SEO-gecertificeerd

- bij voorkeur NT-gecertificeerd

- bij voorkeur ervaring in een soortgelijke functie

Arbeidsvoorwaarden

Salarisinschaling zal plaatsvinden in functiegroep 50 (min. € 2296,- en max. € 3083,-). Een
combinatie van de functies echoscopiste en verloskundige wordt gewaardeerd in functiegroep 55
(min. € 2593,-) en max. € 3460,-) . Verdere arbeidsvoorwaarden zijn overeenkomstig de CAO-
ziekenhuizen.

Informatie en sollicitatie

Verdere inlichtingen kunt u inwinnen bij de heer F.M.J. van Geel, afd.manager polikliniek, telefoon
0164-278763 of de heer P.H. van Gessel, gynaecoloog, telefoon 0164-278361

Uw schriftelijke sollicitaties kunt u tot 1 maart 2010 richten aan de dienst Personeel en organisatie.
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